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НОВИНИ ЕНЕРГОКОМПАНІЇНОВИНИ ЕНЕРГОКОМПАНІЇ

Представників шведської сторони детально проінфор-
мували про поточну ситуацію на тимчасово окупованій 
Запорізькій АЕС, а також про стан роботи діючих атомних 
електростанцій і підготовку до осінньо-зимового періоду.

Сторони також обговорили успішний багаторічний досвід 
співпраці у галузі ядерної безпеки між Україною та Швецією. 
Павло Ковтонюк висловив вдячність уряду та народу Швеції 

за рішучу підтримку України в умовах війни, зокрема за гу-
манітарну та технічну допомогу у сфері ядерної безпеки та 
захищеності.

За результатами зустрічі сторони наголосили на важли-
вості продовження спільних проєктів та висловили готов-
ність поглиблювати партнерство для зміцнення ядерної без-
пеки в Україні.

18 листопада в офісі Енергоатому відбулася зустріч керівника Павла Ковтонюка з генди-
ректором Шведського агентства з радіаційної безпеки Міхаелем Кнохенхауером.

Радіаційний стан навколо Хмельницької АЕС
за період з 17 по 24 листопада 2025 року

Радіаційний, екологічний та протипожежний стан на промисловому майданчику та у прилеглих           
регіонах знаходиться на рівні, відповідному нормальній експлуатації енергоблоків, і не перевищує 
природних фонових значень.

Викиди ГДВ,% Гамма-фон мкЗв/год Гамма-фон мкЗв/год
м. Нетішин 0,09 с. Межиріч 0,09

ДІН 0,0048 м. Славута 0,07 с. Білотин 0,09
ІРГ 0,0631 м. Острог 0,08 смт Мізоч 0,09

ЙОД* 0,0009 с. Ст. Кривин 0,08
*  – сума радіоактивних ізотопів йоду.

УКРАЇНА ТА ШВЕЦІЯ РОЗГЛЯДАЮТЬ 
МОЖЛИВОСТІ ПОСИЛЕННЯ

СПІВПРАЦІ У ЯДЕРНІЙ ГАЛУЗІ 

НА ЩИТІ: ЗА УКРАЇНУ ЗАГИНУВ ГЕРОЙ БОГДАН РИЖИК

Богдан Рижик народився в Острозі. 
Дитинство провів у селі Михайлівка, що 
на Острожчині, а згодом разом з родиною 
переїхав до Нетішина. Богдан закінчив 9 
класів у Нетішинській загальноосвітній 
школі №4 (нині – гімназія «Енергія»). У 
місцевому професійному ліцеї здобув 
професію  електрозварника.

Його трудовий шлях був пов’язаний із 
комунальним підприємством «Житлово-
комунальне об'єднання», де працював 
сантехніком і муляром. Тривалий час 
їздив на заробітки як за кордон, так і в 
різні регіони України.

Попри те, що сімейне життя не скла-
лося, Богдан залишався турботливим 
батьком. Постійно спілкувався зі своїми 
дітьми – сином Станіславом та донечкою 
Ангеліною, підтримував їх і допомагав.

19 грудня 2024 року чоловіка мобілі-

зували до лав Збройних сил України.
Отримавши повістку, він без вагань 

став до виконання свого військового 
обов’язку.

Служив стрільцем механізованого ба-
тальйону та мав позивний Бадас.

13 листопада 2024 року Богдан 
Рижик загинув під час виконання бойо-
вого завдання поблизу населеного пунк-
ту Новоданилівка Пологівського району 
Запорізької області. Йому було лише 37 
років…

У Героя залишилися мама Антоніна, 
батько Володимир, син Станіслав та 
донька Ангеліна, бабуся Матильда.

19 листопада нетішинці схилили голо-
ви. Віддати шану Герою та розділити з рід-
ними біль від важкої непоправної втрати 
на площу перед будівлею виконкому при-
йшли представники влади, Хмельницької 

АЕС, духовенство, бойові побратими, 
друзі та знайомі. Велелюдним було про-
щання й біля будинку Героя, що на вулиці 
Набережній.

Священники храмів Православної 
церкви України та греко-католицької цер-
кви спільно піднесли заупокійні молит-
ви за душу загиблого воїна. Відспівали 
воїна у Соборі Св. Архістратига Божого 
Михаїла та Архангела Гавриїла ПЦУ. 
Поховали з усіма військовими почестями 
на міському кладовищі.

У серцях рідних та всіх, хто знав 
Богдана Рижика, він назавжди залишить-
ся щирою, працьовитою та порядною лю-
диною, товариським і завжди готовим до-
помогти.

Нехай світла пам'ять про Героя буде 
вічною, а добрий спомин – сильнішим за 
смерть. Слава Герою!

19 листопада на щиті додому назавжди повернувся солдат Богдан Рижик з Нетішина. Герой на 
псевдо Бадас загинув на Запорізькому напрямку. Йому було лише 37 років.

ВТРАТИВТРАТИ

З початку 2025 року АТ «НАЕК 
«Енергоатом» покрив 100% вартості 
послуги ПСО січня-жовтня 2025 року, 
сплативши майже 132 млрд грн, щоб за-
безпечити українців доступною елек-
троенергією.

За послугу ПСО жовтня Енергоатом сплатив 16 
млрд 905 млн грн. 

Покладені спеціальні обов’язки (ПСО) – це дер-
жавний інструмент, який дозволяє утримувати та-
риф на електроенергію для населення нижчим за 
ринковий рівень. Його мета – зменшити фінансо-
ве навантаження на українські родини, особливо в 
умовах економічної нестабільності.

Згідно з фінансовим планом АТ «НАЕК 
«Енергоатом», прогнозна вартість послуги ПСО 
у 2025 році становить 159,8 млрд грн (з ПДВ). 
Нагадаємо, у 2024 році Енергоатом сплатив за по-
слугу ПСО 153 млрд 184 млн грн (з ПДВ).

За матеріалами Енергоатому

ЕНЕРГОАТОМ
ПРОДОВЖУЄ У ПОВНОМУ 
ОБСЯЗІ ВИКОНУВАТИ ПСО 
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БЕЗПЕКАБЕЗПЕКА

(Продовження. Початок у попередньому номері) 

Страхова компанія «Універсальна» 
знаходиться у позиції топ-10 страхових 
компаній України. Вона була створена в 
1991 році, а в 2019 стала частиною сві-
тової фінансової групи Fairfax (Канада, 
Торонто). Fairfax – загальновизнаний лі-
дер більш ніж на 20 інвестиційних, стра-
хових і перестрахових світових рин-
ках США, Канади, Південної Америки, 
Східної Європи, Південно-Східної Азії, 
Близького Сходу та Бразилії. Сьогодні 
СК «Універсальна» має понад 30 ліцен-
зій на право здійснення страхової діяль-
ності по ризикових видах страхування: 
пропонує понад 100 страхових продуктів 
через свою власну всеукраїнську регіо-
нальну мережу і мережу своїх партнерів. 
Регіональна мережа «Універсальна» налі-
чує понад 20 генеральних агентств у всіх 
областях України; понад 100 точок прода-
жів; більше ніж 350 співробітників; надає 
цілодобовий сервіс для своїх клієнтів за 
допомогою висококваліфікованих фахів-
ців власного контактного центру; має на-
лагоджені партнерські відносини більш 
ніж з 3000 медичними установами та 
аптеками.

У 2023 та 2025 роках «Універсальну» 
було відзначено Всеукраїнською пре-
мією FinAwards переможцем у номіна-
ції «Найкраще медичне страхування». 
Для працівників Хмельницької АЕС вона 
кілька років поспіль надає свої послуги. 
До страхового пакета входять діагности-
ка та лікування будь-яких захворювань 
зі списку виключень – 4500 грн, стомато-
логія – 3800 грн, медикаментозне забез-
печення для профілактики захворювань 
щитоподібної залози – 500 грн, цілодо-
бові консультації лікарів приватних клінік, 
не виходячи з дому, забезпечення меди-
каментами в розмірі загальної страхової 
суми, експрес-аптечка або вітамінізація 
(500 грн). Опція «Експрес-аптечка» пе-
редбачає оперативне забезпечення за-
страхованої особи безрецептурними ліка-
ми першої допомоги без візиту до лікаря 
та отримання призначення (сумарно 3 
препарати на страховий випадок), які пе-
редбачені для лікування гострого захво-
рювання, що відпускаються без рецепта 
та призначення лікаря.

Для отримання медикаментів першої 
необхідності в аптеці-партнері застра-
хованому необхідно лише повідомити у 
страхову компанію за телефоном або за 
допомогою чат-боту.

Загальна страхова сума на 2026 рік 
для працівників АТ «НАЕК «Енергоатом»  
складає 350 тисяч гривень.

ПрАТ «СК «Євроінс Україна» – ком-
панія з європейським капіталом, яка  пра-
цює на ринку з 1992 року та виконує усі 
нормативи платоспроможності. Одним із 
пріоритетних напрямків розвитку компа-
нії є добровільне медичне страхування. 
Вона страхує працівників атомних елек-
тростанцій понад 20 років та постійно вдо-
сконалює якість наданих послуг. 

При розробці програм страхування 
компанія враховує потреби своїх клієнтів 
та особливості наявних медичних баз у 
кожному з регіонів. Про високу якість ро-
боти свідчать позитивні відгуки з боку клі-
єнтів та відсутність незадоволених або 
нерозглянутих скарг. 

Програми страхування ПрАТ «СК 
«Євроінс Україна» передбачають повний 
комплекс необхідних медичних послуг на 
випадок гострих захворювань, загострен-
ня хронічних хвороб, нещасних випадків 
та оздоровлення, а також надання стома-
тологічної допомоги, вакцинацію від гри-
пу та вітамінізацію. Компанія включила в 
програму додаткових опцій допомогу при 
посттравматичному стресовому розладі. 

Усі медичні послуги, які ПрАТ «СК 
«Євроінс Україна» покриває, відповідають 
вимогам медичної доцільності. Також усі 
медикаменти видаються згідно з призна-
ченням лікаря, без заміни на аналоги ві-
тчизняного виробництва. Компанія будує 
свою роботу  на принципах відкритості 
та чесності, що становить одну з базових 
корпоративних цінностей. До речі, до про-
грами страхового покриття компанії нале-
жать і військові травми.

«Євроінс Україна» – універсальний 
non-life страховик з більш ніж 80 представ-
ництвами по всій країні. Автострахування, 
медичне страхування, страхування май-
на та вантажів для приватних і корпо-
ративних клієнтів – основні напрямки 
роботи. В компанії працює понад 250 
співробітників. Ключові країни присутно-
сті: Болгарія, Північна Македонія, Україна, 
Грузія, Греція, Іспанія, Італія, Польща, 
Нідерланди, Німеччина, Велика Британія. 
Добровільним медичним страхуванням 
від Євроінс користуються більше ніж 25 
тисяч застрахованих. Серед них – підпри-
ємства в харчовій промисловості й авіа-
будуванні, лізингові, консалтингові та ІТ-
компанії, атомні електростанції, логістичні 
оператори, фармбізнес, дизайн-студії, ар-
хітектурні бюро та навіть футбольні клуби.

Загальна страхова сума на 2026 рік 
для працівників АТ «НАЕК «Енергоатом»  
складає 250 тисяч гривень.

Страхова компанія «ББС 
ІНШУРАНС» входить до переліку на-
дійних компаній України, має ліцензію на 
здійснення діяльності зі страхування за 
18 класами і безперервний досвід робо-
ти понад 30 років. З 1993 року вони на-
були великого досвіду і займають значиме 
місце серед надійних і фінансово стабіль-
них компаній на українському ринку стра-
хування. Компанія має розвинену регіо-
нальну мережу, яка налічує 39 підрозділів 
з продажу.

Програми добровільного медичного 
страхування «ББС ІНШУРАНС» передба-
чають страхування колективів на випадок 
розладу здоров’я в результаті гострого 
захворювання, загострення хронічних за-
хворювань, травми, отруєння та нещасно-
го випадку, що потребує надання медич-
них послуг, а саме: невідкладної (швидкої) 
допомоги; амбулаторно-поліклінічної до-
помоги; планового та екстреного стаці-
онару; стоматологічних послуг; забезпе-
чення медикаментами.

Програми ДМС від страхової компанії 
«ББС ІНШУРАНС» забезпечать широкий 
вибір медичних установ, що охоплює всю 
територію України, включаючи спеціалізо-
вані та багатопрофільні лікувальні закла-
ди. Медичні установи клієнт може обрати 
на власний розсуд, відповідно до катего-
рій – від державних та відомчих до при-
ватних та брендових. «ББС ІНШУРАНС» 
проводить організацію та оплату широко-
го спектру передбачених послуг за програ-
мою страхування, на вибір клієнта, в тому 
числі сучасні діагностичні та лікувальні 
методи. Також співробітники компанії ор-
ганізовують консультації у провідних спе-
ціалізованих клініках, компенсацію витрат 
на оплату отриманих медичних послуг, ці-
лодобову консультаційну та координацій-
ну підтримку медичного асистансу.

Загальна страхова сума на 2026 рік 
для працівників АТ «НАЕК «Енергоатом» 
складає 350 тисяч гривень. Ліміт на сто-
матологію – 4200 грн. Індивідуальний лі-
міт на виключення складає 5500 грн. Діє 
програма вакцинації від грипу та вітамі-
нізація, ведення вагітності та полоів. До 
ексклюзивних опцій входять діагностика 
та лікування низки захворювань та діа-

гностичних досліджень, операції на серці, 
судинах та суглобах з відповідними лімі-
тами.

ЩО СПІЛЬНОГО У 
ЗАПРОПОНОВАНОМУ ДМС? 

Запропоновані атомникам програми 
ДМС практично усіх страхових компаній 
передбачають надання амбулаторно-полі-
клінічної допомоги, стаціонарної (екстре-
ної та планової), невідкладної медичної 
допомоги. Також включають консультації 
фахових спеціалістів-терапевтів (первин-
ні, повторні) та спеціалістів вузького на-
прямку, а ще альтернативні консультації 
професорів, доцентів у складних випадках 
захворювання. Усі програми добровільно-
го медичного страхування передбачають 
проведення функціональної, лаборатор-
ної та сучасної інструментальної діагнос-
тики, медичних процедур та маніпуля-
цій, лікувальний масаж за призначенням 
спеціаліста, але у більшості випадків піс-
ля проходження додаткових обстежень. 
Страховики забезпечують осіб, що уклали 
з ними договори ДМС, медикаментами на 
амбулаторно-поліклінічному та стаціонар-
ному лікуванні за призначенням лікаря. 
Компанії надають можливість застрахо-
ваним отримати додаткові медикаменти: 
фітопрепарати, гомеопатичні препара-
ти, гепатопротектори, хондропротектори, 
пробіотики, психостимулюючі та ноотроп-
ні засоби. Застраховані працівники філії 
«ВП ХАЕС» мають змогу й вітамінізувати-
ся раз у рік: у різних компаніях на це виді-
лені певні ліміти. Сезонна вакцинація від 
грипу також присутня серед послуг усіх 
страховиків, а ще лікування коронавіру-
сної хвороби. Стоматологічна допомога 
– опція, якої не оминають увагою застра-
ховані: на неї договорами ДМС у страхо-
вих програмах передбачено від 3200 до 
4200 грн. Тимчасову непрацездатність 
працівників наразі теж зручно оформи-
ти практично у всіх страхових компаніях: 
вони відкривають електронні лікарняні 
листи тривалістю до 5 календарних днів. 
Отож, питання, з якою страховою компані-
єю укладати договір, – право вибору кож-
ного працівника. Нині інформації достат-
ньо: з власного досвіду, з відгуків колег, із 
презентаційних матеріалів, які є в інтер-
неті, на станційних ресурсах. Оцінивши 
усі плюси і мінуси програм ДМС, атомни-
ки мають прийняти для себе виважене рі-
шення і укласти договір з тією компанією, 
яка відповідає особистим критеріям і ви-
могам. Крайній термін подання заяв на 
добровільне медичне страхування у фі-
лії «ВП ХАЕС» – 15 грудня 2025 року. До 
речі, нові страхові поліси почнуть діяти з 
1 січня 2026 року для всіх працівників, не-
залежно від чинних строків попереднього 
страхового договору. У перехідний період 
застраховані особи матимуть два чинні 
договори.

Тетяна Степанюк 

НА ХАЕС РОЗПОЧАЛАСЯ СТРАХОВА КАМПАНІЯ-2026
СОЦІАЛЬНА ПОЛІТИКАСОЦІАЛЬНА ПОЛІТИКА

На Хмельницькій АЕС розпочалася чергова кампанія добровільного медичного страхування 
на 2026 рік.  Свої послуги атомникам пропонують компанії, які добре відомі на страховому ринку 
України та в Європі та вже працюють за цьогорічними договорами з ДМС, укладеними з працівни-
ками енергопідприємства. Кінцевий термін подання заяв на укладання договорів на наступний рік 
– 15 грудня 2025 року.

Самооцінка виробничої діяльності – 
це внутрішня перевірка, коли підприєм-
ство саме оцінює, наскільки правильно, 
безпечно та ефективно працюють його 
підрозділи, процеси та персонал. Мета 
заходу – виявити сильні сторони, знайти 
недоліки та визначити, що можна покра-
щити, щоб підвищити рівень безпеки, на-
дійності та культури виробництва.

Самооцінка проводиться за методо-

логією ВАО АЕС, що 
дозволяє порівнювати 
роботу електростанції 
з міжнародними стан-
дартами та найкращими 
практиками галузі. На 
ХАЕС працюватимуть 
експерти, серед яких 
представники АТ «НАЕК 
«Енергоатом» та секон-
дисти Паризького центру 
ВАО АЕС.

Під час наради ге-
неральний директор фі-
лії «ВП ХАЕС» Андрій 

Козюра підкреслив значення самооцінки 
та важливість відкритого діалогу між екс-
пертами та персоналом. Експерти про-
ведуть зустрічі з відповідальними за на-
прямками фахівцями, обхід і огляд АЕС, 
аналіз досвіду роботи та показників ді-
яльності АЕС, а також спостереження, ін-
терв’ю й перегляд документації для вияв-
лення позитивних практик.

Після завершення самооцінки керів-
ництву атомної електростанції буде пред-
ставлено звіт з попередніми результатами 
та рекомендаціями щодо вдосконалення 
виробничої діяльності ХАЕС.

Власна інформація

НА ХМЕЛЬНИЦЬКІЙ АЕС ПРОЙШЛА САМООЦІНКА 
ВИРОБНИЧОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

21 листопада у філії «ВП ХАЕС» АТ «НАЕК «Енергоатом» розпочато самооцінку виробничої ді-
яльності, що проводиться за методологією партнерських перевірок Паризького центру ВАО АЕС. 
Захід триватиме до 29 листопада 2025 року.

Андрій Козюра, гендиректорАндрій Козюра, гендиректор
філії «ВП ХАЕС»філії «ВП ХАЕС»

На ХАЕС розпочато самооцінкуНа ХАЕС розпочато самооцінку
виробничої діяльностівиробничої діяльності
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ЛЮДИ АТОМАЛЮДИ АТОМА

БЛАГОДІЙНІСТЬБЛАГОДІЙНІСТЬ

ВІКТОР КАРПЕШ: НАДІЙНОСТІ ХАЕС 
ДОПОМАГАЮТЬ СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ

МОЛОДЕ МІСТО ЕНЕРГЕТИКІВ
 ПРИПАЛО ДО ДУШІ

Після закінчення Мінського радіо-
технічного інституту Віктор Карпеш був 
направлений в Україну. Він мав шанс 
влаштуватися на будь-яку атомну елек-
тростанцію, але перше знайомство з 
Нетішином, як мовиться, запало в душу. 
Тут ще не всюди було прокладено тверде 
покриття на вулицях, доводилося часто 
взувати гумові чоботи, але це для моло-
дого спеціаліста здавалося простою дріб-
ничкою. А вразили – місцеві краєвиди. А 
хіба ними не замилуєшся? Ось правічний 
ліс, який темною стіною підступає до місь-
ких новобудов. А поряд – водойми з різно-
манітною рослинністю та рибою. Все це 
нагадувало йому малу батьківщину.

На Хмельницьку АЕС Віктор Карпеш 
влаштувався у серпні 1987 року. Його 
було зараховано на посаду інженера цеху 
теплової автоматики та вимірювань. Це 
був напружений період у всіх підрозді-
лах електростанції, бо завершувалися пу-
сконалагоджувальні роботи на першому 
енергоблоці. А участь у них стала хоро-
шою школою для молодого спеціаліста.

У КОГОРТІ ІНТЕЛЕКТУАЛІВ

Колектив цеху теплової автоматики 
та вимірювань Хмельницької АЕС опіку-
ється оперативним і технічним обслуго-
вуванням, ремонтом, реконструкцією та 
модернізацією систем і обладнання авто-
матизованих систем управління техноло-
гічними процесами.  Основа персоналу 
– висококваліфіковані фахівці з багато-
річним досвідом. Віктор Карпеш і сьогод-
ні добрим словом згадує старших колег, 
які сприяли його становленню як фа-
хівця. Серед них – колишній начальник 
цеху теплової автоматики та вимірювань 
Валентин Самцов, який довгий час очо-
лював важливий станційний підрозділ.

Робота у колективі справжніх інтелек-
туалів допомогла Віктору Карпешу згодом 
проявити себе у розв’язанні багатьох тех-
нологічних проблем. Коли виникла потре-
ба в ротації кадрів у цеху, то йому було 
запропоновано очолити лабораторію 
програмного забезпечення. З 2004 року 
Віктор Карпеш переведений на посаду за-
ступника начальника цеху теплової авто-
матики та вимірювань.

Колеги кажуть, що за час роботи на 
електростанції Віктор Карпеш зарекомен-
дував себе технічно грамотним, вимогли-
вим, ініціативним фахівцем. Він має високу 
кваліфікацію та глибокі знання в галузях, 
пов’язаних з інформаційно-керуючими сис-
темами технологічного призначення, во-
лодіє великим практичним досвідом, має 
схильність до аналітичної роботи, а та-
кож вміє планувати та організовувати свою 
роботу та роботу підлеглого персоналу. 

Важливою рисою його характеру є вміння 
працювати в команді. У спілкуванні з коле-
гами по роботі він завжди ввічливий, до-
брозичливий. Про таких людей кажуть: «З 
ним можна йти в розвідку».

За час роботи в цеху теплової автома-
тики та вимірювань Віктор Карпеш зробив 

значний внесок у процеси модернізації 
обладнання. Це стосується інформацій-
но-обчислювальної системи (ІОС), сис-
теми внутрішньореакторного контролю 
(СВРК) першого та другого енергоблоків. 
До речі, модернізація цих систем на ХАЕС 
проводилася вперше на АЕС України. 
Також за участю Віктора Миколайовича 
було проведено «пілотне» впровадження 
системи «чорний ящик», систем промис-
лового телебачення, комплексних систем 
діагностики, систем післяаварійного моні-
торингу першого та другого енергоблоків. 
Була здійснена модернізація телевізій-
них систем перевантажувальних машин, 
оснащення додатковими шлюзами зов-
нішніх систем ІОС першого та другого 
енергоблоків. Разом із фахівцями Віктор 
Карпеш займався впровадженням систем 
відеоспостереження за обладнанням тур-
бінного обладнання першого та другого 
енергоблоків.

Зараз Віктор Миколайович займається 
проблемами кібербезпеки і кіберзахисту, 
модернізацією СВРК під використання но-
вого ядерного палива, супроводом впрова-
дження нових програмно-технічних комп-
лексів та іншими важливими роботами.

 ДЛЯ ПОКРАЩЕННЯ БЕЗПЕКИ

Важко порахувати, скільки разів авто-
ру цих рядків під час виконання професій-

них обов’язків довелося зустрічатися із 
фахівцями цеху теплової автоматики та 
вимірювань. Розмови завжди мали діло-
вий характер. Часто ловив себе на дум-
ці, що маю справу із компетентними та 
відповідальними людьми, які вболіва-
ють за позитивний результат у щоден-
ній відповідальній роботі. По-іншому й 
не може бути, бо багаточисельному ко-
лективу цеху довірена особлива місія 
– забезпечувати надійну роботу різних 
систем, агрегатів електростанції, від 
яких залежить безпека діючих енерго-
блоків. Серед цікавих співрозмовни-
ків є й Віктор Карпеш. Він володіє коло-
сальними технічними знаннями. 

– Вікторе Миколайовичу, за чотири 
десятиліття роботи на ХАЕС ви бра-
ли участь у багатьох роботах із по-
кращення безпеки діючих енергоблоків. 
Що пригадується найчастіше?

– Мені й важко щось визначити ок-
ремо. До всього персонал нашого цеху 
ставиться з великою відповідальністю. 
Пригадується впровадження програм-
но-технічного комплексу автоматизованої 
інформаційної системи підтримки опера-
тора на основі алгоритмів симптомно-о-
рієнтованих аварійних інструкцій. Це до-
сить цікава та неординарна розробка, що 
має свої особливості. Вона стала пілот-
ним проєктом української атомної енер-
гетики, тобто ми стали першими у прове-
денні модернізаційних заходів.

Подібні системи тоді функціонували 
лише на шести енергоблоках європей-
ських АЕС: у Швеції, Франції, Угорщині, 
Чехії.  Аналогічною системою обладнали 
повномасштабний тренажер (ПМТ) блоч-
ного щита управління першого енергобло-
ка. Ще у 2016 році за фінансового спри-
яння Єврокомісії спеціалістами ХАЕС її 
було прийнято в дослідну експлуатацію. 
Причини, чому все розпочалося на ПМТ, 
досить прості: аварійну ситуацію можна 
змоделювати лише на тренажері. Тому й 
особливістю даної системи є те, що вона 
спочатку випробовується саме на повно-
масштабному тренажері, а потім впро-
ваджується на діючому енергоблоці. 
Зазвичай, ми робимо навпаки: спочатку 
модернізаційні зміни мають місце на бло-
ці-прототипі (перший енергоблок є прото-
типом для нашого тренажера), а потім за-
ходи реалізовуються на ПМТ. 

Хочу наголосити й на тісній співпра-
ці із українськими виробниками важливо-
го для нашої електростанції обладнання 
– «Імпульсом», «Радієм», «Вестроном», 
«Монолітом», а також чеською фірмою 
«Шкода». Важливим етапом в історії цеху 
теплової автоматики та вимірювань була 
підготовка до пуску другого енергоблока. 
У ході передпускових заходів спеціаліс-
ти підрозділу розробили й узгодили із ре-
гулюючим органом рішення «Про склад 
технічних засобів автоматизованої сис-

теми управління технологічними проце-
сами при введенні в експлуатацію блока 
№2 ХАЕС», у якому визначений перелік 
обладнання і систем, що потребують за-
міни після пуску. Ми успішно замінили 
інформаційно-обчислювальну систему, 
технічний комплекс АЗ-ПЗ. Процес пов-
ного оновлення стосувався і системи вну-
трішньореакторного контролю, автома-
тичного регулятора потужності реактора, 
пристрою розвантаження та обмеження 
потужності реактора.

НА РОБОТУ – ПІШКИ

Одного разу Віктору Карпешу потра-
пила на очі інформація про користь ходін-
ня пішки. Вже тривалий час на роботу він 
дістається, як мовиться, на своїх «двох». 
Таку дистанцію від міста до електростан-
ції атомник долає приблизно за сорок хви-
лин. Його маршрут пролягає не тільки ав-
тошляхом, а й по пересічній місцевості 
серед різної рослинності біля озера, річки. 

Коли є вільний час, Віктор Миколайович 
дістає свій велосипед, щоб навідатись у 
потаємні місця нашої округи. Як зізнаєть-
ся спортсмен, красивих місць у нас дуже 
багато, лише треба навчитися їх бачити 
й помічати. Кожна нова поїздка – завжди 
відкриття та позитивні емоції.

Постійні тренування не проходять без-
слідно. На велосипеді Віктор Карпеш став 
учасником благодійних змагань, які орга-
нізовують активісти Хмельницької АЕС. 
Навіть зумів показати хороші результати.

Віктор Карпеш переконаний, що у кож-
ної людини повинен бути надійний тил. Це 
сім’я, родина. Він з дружиною Інною вихо-
вали двоє дітей. Підростають онуки. Та 
нині для Віктора  найактуальнішим є праг-
нення нашої Перемоги. Її наближають ти-
сячі і тисячі оборонців, серед яких – його 
син Віталій Карпеш.

Олександр Шустерук

Заступника начальника цеху теплової автоматики та вимірювань з ремонту Віктора Карпеша 
знають на Хмельницькій АЕС як грамотного спеціаліста з великим практичним досвідом. Він 
протягом майже чотирьох десятиліть постійно бере участь у впровадженні новітніх систем, які 
покращують роботу електростанції, підвищують рівень її безпеки.

Працівники транспортного цеху філії «ВП ХАЕС» 
АТ «НАЕК «Енергоатом» уже багато років опікують-
ся дітками центру. У Міжнародний день захисту ді-
тей атомники провели майстерклас з розпису фігу-
рок та приготували частування для своїх маленьких 
підшефних. Також для закладу подарували вакуума-

тор, який стане в нагоді працівникам, адже колектив 
центру «Мрія» активно волонтерить: готує смаколи-
ки, які доставляються для захисників на передову. 
Турбота й увага до тих, хто потребує підтримки, та 
благодійні ініціативи обʼєднують атомників.

Власна інформація

ДОПОМОГА ДІТЯМ – ЗА 
ПОКЛИКОМ СЕРЦЯ

У Міжнародний день захисту дітей, 20 листопада, працівники транспортного 
цеху Хмельницької АЕС привітали вихованців Центру комплексної реабілітації 
для осіб з інвалідністю «Мрія».

Віктор Карпеш, заступникВіктор Карпеш, заступник
начальника ЦТАВ з ремонту начальника ЦТАВ з ремонту 

У Міжнародний день захисту дітей працівники У Міжнародний день захисту дітей працівники 
ТрЦ ХАЕС привітали вихованців ЦентруТрЦ ХАЕС привітали вихованців Центру

 комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю  комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю 

Віктор Карпеш подорожує Віктор Карпеш подорожує 
УкраїноюУкраїною
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Розповсюджується безкоштовно виключно серед 
працівників Хмельницької АЕС та на території

 громад, які входять у 30-кілометрову зону
 спостереження Хмельницької АЕС.

2025©ВРГіЗМІ філії «ВП ХАЕС» АТ «НАЕК 
«Енергоатом»

ВАРТОВІ СВІТЛАВАРТОВІ СВІТЛА

ПЛІЧ-О-ПЛІЧПЛІЧ-О-ПЛІЧ

Під час передачі російського безпілотника військо-
вослужбовець розповів про технічні та бойові особли-
вості літального апарату. За його словами, «Гербера» 
– це російський безпілотний літальний апарат, що 
використовується російськими агресорами проти 
України. Його називають спрощеною версією ірансько-
го дрона-камікадзе Shahed-136, якому у рф дали назву 
«Герань-2».

Перші повідомлення про новий російський безпілот-
ник невстановленого типу датовані другою половиною 
липня 2024 року. Дрон побудований за схемою «літаюче 
крило» з двигуном внутрішнього згоряння у хвостовій 
частині зі штовхаючим гвинтом. Наш земляк, описуючи 
ворожий літальний апарат, наголосив, що він «зібраний 
з доволі низькою культурою виробництва» – корпус зро-
блений з пінопласту, а внутрішній відсік обшитий фа-
нерою. Всередині встановлюються системи навігації, 
управління, акумулятори, а також 4G-модем з картою 
українського оператора мобільного зв'язку. В екземпля-

рі, підготовленому для передачі до музею, бойова ча-
стина була відсутня.

– Дрони навмисне роблять із матеріалів, – роз’яс-
нює зенітник, – де якнайменше металу, аби не реагува-
ли радіолокаційні станції. Крім того, виробництво фа-
нерно-пінопластових БПЛА є дуже економічним. Якщо 
ціна на Shahed сягає 200 тисяч доларів, то «Гербера» 
обходиться рашистам у 10 тис. «зелених» за одини-
цю. Це дуже небезпечна зброя. Від неї потерпають 
наші військові та цивільні у багатьох наших містах. 
Подібні БПЛА вже досягали й території Шепетівського 
району.

У ході передачі бойового експонату директорка 
Нетішинського міського краєзнавчого музею Оксана 
Кононюк повідомила, що працівники закладу зараз зби-
рають матеріали для створення майбутньої експозиції, 
що розповідатиме про супротив наших громадян, зокре-
ма й ЗСУ, агресії російської федерації.

Олександр Шустерук

СМЕРТОНОСНИЙ ДРОН «ГЕРБЕРА», ЩО АТАКУВАВ 
УКРАЇНУ, ТЕПЕР – МУЗЕЙНИЙ ЕКСПОНАТ

Нещодавно військослужбовець 646-го батальйону зенітно-кулеметної бригади, який 
є уродженцем Нетішина, передав у фонди місцевого музею безпілотник «Гербера». Ця 
смертоносна зброя була здобута як трофей українськими військовими на Житомирщині.

Нетішинський воїн-захисник передав доНетішинський воїн-захисник передав до
музею російський дрон «Гербера»музею російський дрон «Гербера»

КОМАНДА ХАЕС 35+
ВИЙШЛА У ЛІДЕРИ ТУРНІРУ

Нещодавно стартував зимовий благодійний відкритий кубок ХАЕС «Мирний 
атом» (FUTSAL KhNPP CUP 2025), який філія «ВП «Хмельницька АЕС» АТ 
«НАЕК «Енергоатом» уже втретє проводить на підтримку ЗСУ та приурочує до 
Дня енергетика. У ньому беруть участь п’ять команд: ХАЕС 35+, в/ч 3043 НГУ, 
футбольні клуби «Мощаниця», «Острог» та «Грем’яче». Під час турніру триває 
благодійний збір на обладнання для захисників.

У поєдинках першого туру хорошу гру по-
казала команда ФК «Грем’яче», саме вона 
два роки поспіль є володарем кубка. Її грав-
ці зуміли одержати перемоги над суперни-
ками з в/ч 3043 НГУ (3:0) та ФК «Острог» 
(6:1). Впевнено стартували також гравці ФК 
«Мощаниця». Вони здолали в/ч 3043 НГУ 
(3:1) та ХАЕС 35+ (5:4). Один із голів на свій 
рахунок записав наймолодший гравець турні-
ру Олексій Кравчук.   

Після першої поразки команда ХАЕС 35+ 
зуміла повернути собі впевненість та про-
демонструвала справжню волю до пере-
моги. Це допомогло їй здолати команду ФК 
«Острог» з рахунком 2:1.

За підсумками першого туру турніру лі-
дерство закріпилося за командами ФК 
«Грем’яче» та ФК «Мощаниця», які набрали 
по 6 очок.  

У другому турі відбулася своєрідна ін-
трига. Її подарувала команда ХАЕС 35+. 
У першому матчі було обіграно в/ч 3043 
НГУ із рахунком 4:2. А потім довелося зу-
стрітись із лідером турніру – командою ФК 
«Грем’яче». Тут нетішинці  показали свою 
майстерність і не дали ніяких шансів супер-
нику. Рахунок виявився «сухим» на користь 
наших земляків: 4:0. 

В інших матчах було зафіксовано такі ре-
зультати: ФК «Острог» – в/ч 3043 НГУ (4:2), 
ФК «Мощаниця» – ФК «Грем’яче» (1:3), ФК 
«Острог» – ФК «Мощаниця» (1:6). Згодом були 
визначені півфіналісти. Ними стали  команди 
ХАЕС 35+, ФК «Грем’яче», ФК «Мощаниця», 
ФК «Острог». Благодійний турнір триває, і не-
вдовзі ми дізнаємося, хто ж стане призерами 
заходу.

ДЕМОНСТРУЮТЬ 
МАЙСТЕРНІСТЬ З ФУТЗАЛУ

16 листопада розпочався заключний турнір із футзалу в 
залік ХХІІ спартакіади філії «ВП ХАЕС» під гаслом: «Разом 
до Перемоги!» на підтримку ЗСУ. Вісім команд з підрозділів 
Хмельницької АЕС беруть участь у змаганнях цього року, 
серед учасників – представники Запорізької АЕС, військо-
ві та рятувальники.

У першому турі прихильники фут-
залу стали свідками запеклих поє-
динків, які інколи закінчували з так 
званими «хокейними» рахунками. 
Так команда ЕЦ+ЗДПРЗ впевнено 
обіграла команду філії «ВП ЗАЕС» 
з результатом 10:1. Гравці команди 
ТЦ+ТрЦ не залишили ніяких шансів 
на перемогу суперникам з ЕРП. На 
табло був зафіксований рахунок 8:1. 
У двобої між командами збірної відді-
лів та ЦТАВ+ управління + ЗВВО був 
зафіксований рахунок 6:1. За неявку 
на змагання команди НТЦ+РЦ+ЗОП 
була зарахована її технічна поразка з 
рахунком 5:0 на користь ГТЦ+КГ+ в/ч 
3043 НГУ. 

Другий тур з футзалу розпочав-
ся грою команд ЕРП та ГТЦ+КГ+ в/ч 
3043 НГУ у групі «А», який завершив-
ся з рахунком 4:6. Наступний матч мав 
відбутися між командами ТЦ+ТрЦ та 
НТЦ+РЦ+ЗОП, але остання знову не 
прибула на змагання і одержала тех-
нічну поразку з рахунком 5:0. 

У групі «А» після двох турів у лі-
дери вийшли команди ТЦ+ТрЦ і 
ГТЦ+КГ+ в/ч 3043 НГУ, які набрали 
по 6 очок. Аутсайдерами тут визнано 
команди ЕРП та НТЦ+РЦ+ЗОП. Крім 
цього в групі «В» відбулося два матчі. 
Спочатку зіграли між собою філія «ВП 
ЗАЕС» і ЦТАВ+управління +ЗВВО. 
Тут була зафіксована нічия – 3:3. 

Видовищний матч відбувся між ко-
мандами ЕЦ+ЗДПРЗ і збірної відділів. 
Гравці першої спочатку програвали 
з чотирма пропущеними голами, а в 
результаті завершили поєдинок з ра-
хунком 5:4 на свою користь. Це дало 
їм можливість посісти перше місце у 
групі. Прихильники спорту очікують 
проведення наступного туру, який від-
будеться 30 листопада.

Турнір з футзалу триватиме впро-
довж грудня, а переможців XXII спар-
такіади Хмельницької АЕС визначать 
напередодні Дня енергетика. 

Петро Шелепало
Фото Сергія Цимбаліста

Благодійний збір солодощів було органі-
зовано в Нетішинській МТГ у межах проєкту  
«Пліч-о-пліч». Згуртовані громади». Колектив 
ХАЕС підготував 15 ящиків солодощів для дітей 
Великоолександрівської громади. Працівники різ-
них підрозділів активно підтримали благодійну іні-
ціативу та подарували дітям печиво, шоколад, ба-
тончики, цукерки й інші смаколики, а разом з цим 
– крихту турботи. Адже у непростий воєнний час 
підтримка дорослих допомагає дітям зберігати 
відчуття захищеності.

Атомники завжди долучаються до ініціатив 
проєкту «Пліч-о-пліч». Раніше, зокрема, бра-
ли участь у благодійних акціях зі збору продук-
тів харчування, побутової хімії, гігієни та інших 
необхідних речей для мешканців прифронтової 
Великоолександрівської громади.

Участь кожного в таких ініціативах об'єднує 
навколо спільної мети – підтримки дітей та родин 
громад, які постраждали від війни.

Власна інформація

ДОПОМОГА ДІТЯМ ХЕРСОНЩИНИ 
ВІД НЕТІШИНСЬКОЇ ГРОМАДИ

Вперше цього року День захисту дітей відзначили 20 листопада разом 
із Всесвітнім днем дитини. Напередодні хмельницькі атомники долучили-
ся до благодійного збору солодощів для дітей прифронтової громади на 
Херсонщині.

Команда в/ч 3043 НГУКоманда в/ч 3043 НГУ

Благодійний збір солодощів у Нетішинській МТГ Благодійний збір солодощів у Нетішинській МТГ 
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